Informacje wstepne

Instrukcja Bezpiecznego Wykonywania Robét — zwana dalej IBWR - to podstawowy dokument
operacyjny, opracowany w formie pisemne] na poziomie projektu. Dokument ten nalezy
opracowac przed przystgpieniem do wykonywania robdt budowlanych oraz innych kategorii prac
opisanych w dalszej czesci niniejszego standardu.

Gtéwnym celem sporzadzenia IBWR jest wiasciwe zaplanowanie oraz realizacja prac
wraz z przedstawieniem sposobow zapobiegania zidentyfikowanym zagrozeniom, zwigzanym
z zaplanowanymi pracami. Istotng kwestig podczas sporzadzania IBWR jest przeprowadzenie
oceny ryzyka dla zadania, ktore bedzie wykonywane.

IBWR dla zadania powinna by¢ opracowana przez kompetentng osobe — Kierujgcego zespotem
Wykonawcy (np. kierownika budowy, kierownika robot lub majstra) z udziatem pracownika stuzby
BHP Wykonawcy zadania. Opracowujgc IBWR, nalezy przeanalizowac dostepne zasoby ludzkie
i sprzetowe, niezbedne do bezpieczneji terminowe] realizacji zadania oraz wykorzystac dostepna
dokumentacje projektowa, plan BIOZ, harmonogramy realizacji, dokumetacje techniczno-
ruchowg maszyn i urzadzen albo inng dokumentacje niezbedng z punktu widzenia
bezpieczeristwa. W proces przygotowania dokumentu nalezy zaangazowac wszystkich cztonkow

zespotu realizacyjnego, ktorych uwagi, spostrzezenia i doswiadczenie mogg byc¢ kluczowe.

Wykonawca prac przed przystapieniem do wykonywania robdt budowlanych oraz innych prac
okreslonych ponizej lub w standardach bezpiecznej pracy LG ESWA jest zobowigzany opracowac
instrukcje bezpiecznego ich wykonywania i zaznajomic 7z nia pracownikow w zakresie
wykonywanych przez nich robot. Instrukca musi by¢ zrozumiata dla kazdego z pracownikow,
w przypadku obcokrajowcéw zapoznanie z nig musi odbyc¢ sie w obecnosci ttumacza,
co jest obowigzkiem Wykonawcy.

Instrukcja Bezpiecznego Wykonywania Robdt (IBWR) musi zosta¢ sporzadzona w przypadku
wykonywania prac szczegélnie niebezpiecznych do ktérych zaliczamy:

= prace ktorych charakter, organizacja lub miejsce prowadzenia stwarza szczegdinie wysokie
ryzyko powstania zagrozenia bezpieczeristwa i zdrowia ludzi, a w szczegdlnosci przysypania
ziemig lub upadku z wysokosci;

= przy prowadzeniu ktérych wystepujg dziatania substancji chemicznych lub czynnikéw
biologicznych zagrazajgcych bezpieczeristwu i zdrowiu ludzi;

= stwarzajgcych zagrozenie promieniowaniem jonizujgcym;

= prace elektroenergetycine;

= prowadzonych w poblizu linii wysokiego napiecia;

= prowadzonych w przestrzeniach zamknietych i ograniczonych tj. studnie, zbiorniki, tunele,
sufity podwieszane itp.

= prowadzonych przy montaiu i demontazu cigzkich elementéw prefabrykowanych oraz
innych pracach zwigzanych transportu pionowego;

= prace wymagajace uzycia materiatow wybuchowych;

= prace transportowe;

= probytechnologiczne w tym cisnieniowe i inne;

= prace pozarowo-niebezpieczne prowadzone w tym w  cierkich
(praca na wysokosci, przestrzenie ograniczone, trudnodostepne, zamkniete);

® inne, ktore ze wzgledu na duzg ilos¢ zagrozen i zaangaiowanie sprzetowe i osobowe musza
zostac opisane i zaplanowane.

warunkach

Obowiazek stworzenia IBWR dla prac wymienionych w art, 2la ust. 2 ustawy Prawo Budowlane
{z 7 lipca 1994 r. tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 1202, 1276, 1496, 1669, 2245, z 2019 r. poz. 51.) wynika z § 2
Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 6 lutego 2003 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas

wvkonvwania robot budowlanvch (Dz.U. nr 23, poz. 401),
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Warto zapamietac!

Sporzedzajqc IBWR, nalezy pamietac,
ze opisuje ona nie tylko technologie
wykonania przede
wszystkim bezpieczenstwo realizacji.

zadania, zle

Ustalone w ocenie ryzyka dia zadania
sposoby zmnigjszenia ryzyka musza
zostat ujete w zapisach IBWR.

Kazda |IBWR podlega akceptacji
kizrownika budawy i kierownika robot
lub kierownika projektu.

Kierujacy zespofem poe
zaakceptawaniu IBWR, musi zapoznac
z jei tredcia podleglych sobie
pracownikow, wykonujgcych dane
zadaniz. Powinno sie fto odbyé
w formie szkolenia, w trakcie ktorego
nalezy omowic przebieg realizac)i
zadania 28 szezegolnym
uwzglednieniem jego bezpiecznego
wykonania. Fakt przeprowadzenia
ww. szkolenia nalezy odnotowac
w farmie listy osob zapoznanych
z trescia IBWR.

Instrukcie przygotowuje sig
i sporzadza w jezyku lub jezykach
zrozuriatych dla pracownikow
wchodzgeych w  skiad  zespotu
wykonujacego zadanie objete IBWR
oraz dla oob  weryfikujacych
i akceptujacych instrukeje.

Osoba
prace, po
sposobow zmnlejszenia ryzyka, ma
obowidzek sprawdzi€ ich zgodneosc
z zapisami IBWR arsz zweryfikowat
pod tym katem miejsce realizacji
zadania.

nadzorujaca
wszystkich

bezposrednio
wdrszeniu
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2. Zasady przygotowania IBWR Warto zapamietac!

. . . Dla ulatwienia przygotowaniz IBWR

ktory jest
Przvgotf:'}uuhc. ?WR, nalezy odnieé¢ s:iq c‘lo wszystks?h Funkﬁw. fgrmu!arza IBWR, Kkiory | it BTy b e
zatacznikiem niniejszego standardu. Moina jednak poming¢ zagadnienia zawarte w tych punktach wskazowki, ktore mozna wykorzystaé

formularza, ktére nie odnoszg sie do danego zadania. podczas je] przygotowania.

1. Etap1.-strona tytutowa

a) wskazanie zakresu prac — sporzadzajgcy wskazuje ogdlny zakres wykonywanego zadania, ] przypadku istotnych  zmian

zanych z realizacjz zadania,
mogg wplynac na poziem
bezpieczenstwa, nalezy zaktualizowat

ktory obejmuje instrukcja ®

e IBWR o dodatkowe zagrozenia,
INSTRUKCIA BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA ROBOT i

sposoby ich eliminacji | oceng ryzyka
SAFE WORK INSTRUCTION woparciu o aneks do istniejgcej wersji
IBWR instrukeji lub jesii jest taka potrzebs —

opracowac npwa wersie instrukcji

DANE INWESTYCI
Investment data
Zakres prac Transport, rozfadunek i montaz z uzyciem dZwigu samojezdnego zestawu =1 Zakres prac musi uwzgledniac stowne
Scope of works modutdw technicznych na plycie SRP w obszarze P4 Complex czynnosci, sposdb ich wykonywania
Nazwa i adres inwestycji L3 Energy Solution Wroctaw So. z a0, ul. LG 1A Biskupice Podgérne, 55-040 Kohizrzyes oraz lokalizacig DbSEaf%.[ praty
Investrment name and address W ktorym CZYNNOSCi bedg
Wykonawca 1s1 wykonywarne,

Contracior name

b) okreslenie Wykonawcy zadania — sporzadzajgcy instrukcje okredla generalnego wykonawce
zadania objetego instrukcja. Jesli w realizacje zadania zaangazowane sg jego firmy Jesli Wykonawca zadapia korzysta
podwykonawcze — nalezy to zaznaczy¢ w nastepujacy sposéb: TSI (KANGWON) ERAE R TR DOy i niE

(podwykonawcow) = jest
WYKONAWCA an zobowigzany oZnakowat
Contractor pracownikéw innych firm swoimi
Imie nazwisko Data Podpis kamizelkami ostrzegawczymi.
Name and surname Date Signature
Opracowal P
Prepared by
mmﬁﬂ‘?:;;e s o Fakt posiadania w skiadzie zespolu
realizacyjnego  pracownikow  firm
Zaakceptowal ‘—-I podwykonaweczych  nie.  zwalnia
Approved by o
I 3 Wykanawey 7 obowigzkow
=] ] ® wynikajacych z Kodeksu Pracy oraz
c) wskazanie oséb odpowiedzialnych za przygotowanie, nadzér oraz akceptacje IBWR innych prrepisow prawnych
ze strony Wykonawcy prac. Dane w sekcji WYKONAWCA muszg byé czytelne i zgodne ednoszacych sie do kwesti BHP
: - : PO o : = (  szczegolnescl  obowigzku
ze stanem faktycznym, wymaga sie potwierdzenia przygotowania instrukcji za podpisem W SZCzego :
o v y, YMRE SIS P Priye ) pocy sprawowania nadzoru nad podlegiymi
wyzej wskazanych osob. pracownikami i obawiazku
= - zapewnienia bezpieeznyceh
NADZUR INWESTORA L . o
Invactor Sigerdtitie i higienicznych warunkow pracy.
Imie nazwisko Data Podpis
Name ond suiname Dgte signaitre
Dziat BHP LG ESWA - opiniowanie -

LG ESWA Health & Safety - review

Zlecajqcy prace - ratwierdzenie
Ordering Party - approval

Wszystkie dane wymagane w ramach
strony tytutowej Instrukcji
Bezpiecznego Wykanywania Robot
sa obowigzkowe.

v

— o

d) nadzoér inwestora — wskazanie osob, ktdre opiniujg instrukcie (Dziat BHP LG ESWA)
oraz akcepﬁjq instrukcje (Zlecajacy prace). Wymaga sie podpisu wyZzej wskazanych osob.
Instrukcja bez podpisdw NADZORU INWESTORA jest niewazna.
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2. Etap 2. — ogdine informacje na temat prac — sporzadzajgcy instrukcje wpisuje szczegdétowe

Warto zapamietac!

informacje dotyczace prac bedacych przedmiotem instrukeji i okresla:
Planowany termin wykanywania prac

Wynaosic maksymalnie
6 miesiecy liczac od zaplanowanego
momentu rozpoczecia prac,
pod warunkiem, ie zakres prac
opisany W [BWR, metedologia,
ZegroZenia  oraz  ocena ryzyka
dla zadania nie ulegng zmianie,

1) Planowany termin wykonywania prac: moze
a. prace wykonywane beda w okresie od do (data)
b. w czasie realizacji zadan przewiduje sie nastepujace przerwy (godziny przerw)

c. prace wykonywane bedg w dzieri / w nocy ckreslic pore (niepotrzebne skresiic)

2) Miejsce(a) wykonywania prac:
a. dokfadne miejsce (obszar) wskazane na terenie zaktadu (dokfadny opis)
b. plan sytuacyjny na zataczonym rysunku nr (zafgczyc rysunek)
c. wplyw prac na otoczenie miejsca pracy:
= czynniki mechaniczne: hatas — niezbedne stosowanie ochronnikéw stuchu (>85 dB)
= czynniki psychofizyczne: obcigzenie fizyczne (statyczne, dynamiczne)
= czynniki organizacyjne: organizacja obszaru/terenu prowadzenia prac (wskazac)

a) Sposdb dotarcia do miejsca pracy / dostep:

musi
sposob

Migjsce wykonywania prac
zo0stac wskazane W
szczegotowy tzn. z uwzglednieniern
obszan, budynku, peziomul,
nr. weiscia itp, W tym celu zatzcza sie
mape | umieszcza w formie grafiki
W instrukcji. Zataczona grafika musi
byc czytelna i zrozumiata
dia pracownikow.

Pracownicy na teren zaktadu dostajg sie poprzez wejscie — brama gtéwna (numer, lokalizacja).
Na terenie zakladu pracownicy poruszajg si¢ po wyznaczonych ciggach komunikacyjnych.
Wejscia w bezposrednig strefe prac montazowych z ciggdéw komunikacyjnych po przekroczeniu
drog na terenie zaktadu w miejscach do tego wyznaczonych.

b) Droga ewakuacji:

Zgodnie z oznakowaniem i planem zagospodarowania obiektu
a. plan ewakuacyjny na zatgczonym rysunkunr ..
b. miejsce zbiorki do ewakuacji zgodnie z oznaczeniami z obowigzujgcymi na terenie obiektu

Mapa, na ktore] wskazano miejsce
wykonywania pracy moze
jednoczesnie  zawierad  informacie
na temat sposobu ewakuacji z ebszaru
pracy (oznakowanie wyjsc i drog
ewakuacyjnych, zbiarki
do ewsakuacji, punktow udzielania
pierwsze] pomocy albe obacnosc

3) Wptyw czynnikéw zewngtrznych i wewngtrznych na bezpieczeristwo wykonywania prac

miejsca

Sporzadzajgcy instrukcje identyfikuje i okresla w formie tabelarycznej czynniki jakie moga
lub bedg mie¢ wplyw na bezpieczeristwo wykonywanych prac oraz w polu Uwagi wskazuje

okalicznosci, po wystgpieniu ktérych praca zostanie wstrzymana Iub przerwana sprzgtu gasniczego). Zatgczenie mapy
np.graniczna sita wiatru, wielkos¢ opadodw, inne warunki. £ rlii e gl it
infermacje jest obowigzkowe.
Jesli Wykonawea prac nie dysponuje
Wohaw na odpowiednimi informacjami W tym
Lp. Czynnik bezpi:z::ﬁm? Wplyw czynnika Uwag zakresie sowigzany jest uzyskad
{Tak/Nie) na wykonywane czynnosci takie informacje od Zlecajacego prace.

1, | Tempeeatars NIE Mie przewiduje sie nl'ekorzysme.go .

wplywu temperatury oteczenia

Wszystkie prace wykonywane na | W miejscu pracy diwigu i podestu Sparzadzajacy instrukcje zobowiazany
zewngtrz przy silnym wietrze moga | obowigzkowo nalezy zapewnic stafly jest umiescic wszystkiz mozliwe
Wi " by¢  bardzo  niebezpieczne  — | pormar predkosci watru za pomocq zidentyfikowane ceynniki zewngltrzne
o e L transport plonowy z uzyciem diwigu | wictromierza. Prace  zostang i lub wewnetrzne mogace wpltywac na
samojezdnego, prace na wysokesci - | wstrzymane jesli predkosc wiatru bezpieczeristwo wykonywania pracy.
- obsluga podestu ruchomego. osiggnie | przekroczy 10 my/s, Szczegolna  role  pelnl  kentrola
warunkow atmosferycznych, ktore
3, Opady NIE Nie przewiduje si¢ opodow = w okreslonych okolicznoiciach beda
. at_mo_sf eyazy ch ; prowadzic do koniecznoici
4, | Widocznosé NIE NprrZ.Ede £k wm‘:’(.mmmq : - wstrzymania prac luk ich zakoriczenia.
warunkéw ograniczenia widocznosci Wykonawca na  wimsna  reke
5. | Inne (jakie?) - - - i

Powyisza tabela przedstawia przyktadowy sposob zidentyfikowania i opisania czynnikéw wptywajacych
na bezpieczenstwo pracy. Jesli prace opisane w IBWR beda wykonywane przez diug okres nalezy uwzgledni¢
zmiany por roku oraz inne warunki, ktérych wystgpienie moze spowodowac powstanie dodatkowych czynnikow.

LG Energy Solution Wrocfaw Sp. z 0. 0. - Safety & Health Department

zobowigzany jest monitorowac sile
wiatru za pomoca wiatromierza lub
stacli pogodowe] jesli  planuje
wykonywat prace z uzyciem dzwigu
albo zurawia lub innych urzgdzen
transportowych

3|Strona



3. Etap 3 - Metodologia pracy

Sporzadzajacy instrukcje wpisuje szczegdtowe informacje na temat sposobu realizacji
zadania i zastosowanej technologii, z uwzglednieniem zasobow ludzkich, materiatowych,
sprzetowych, organizacyjnych oraz innych niezbednych.

Metodologie opisuje sie w formie tabelarycznej zachowujgc chronologie czynnosci
(numeracje etapdw) oraz nastepujgcy ich uktad:

= czynnodci poczatkowe (udziat pracownikéw w stosownych szkoleniach, zapoznanie
z IBWR zapewnienie odpowiednich S$OI, zapewnienie nadzoru, wprowadzenie
pracownikéw w obszar prac, odpowiednia organizacja stanowisk pracy i inne),

=  aynnosci wlasciwe (szczegdtowy opis gléwnych czynnosci dotyczgeych zadania),

= czynnoéci koricowe (sprzatanie obszaru, zakonczenie prac itp.).

W kaidym z etapdw pracy sporzadzajgcy wpisuje zidentyfikowane zagroienia zwigzane
z metodykg wykonania danej czynnosci, wskazuje dziatania minimalizujgce te zagrozenia
(obowiazki po stronie nadzoru i pracownikdw) oraz zastosowane srodki bezpieczenstwa
($rodki ochrony indywidualnej, zbiorowe], zabezpieczenia i inne).

4. Etap 4.Zasady postepowania w sytuacjach awaryjnych - sporzadzajacy instrukcje okresla:

a.

(o8

dziatania ogdlne, ktdre pracownicy sa zobowigzani podjgé na wypadek ogtoszenia
ewakuacji, uruchomienia sie alarmu pozarowego Ilub wystgpienia incydentu
(zdarzenie potencjalnie wypadkowe, wypadek) na terenie zakladu LG ESWA.
Dziatania muszg uwzgledniac sposdb dotarcia do drog ewakuacyjnych, sprzetu gasniczego,
postepowanie zgodne z instrukcjami gfosowymi podawanymi przez urzadzenia
ewakuacyjne, udzielenie pomocy, zabezpieczenie mienia itp.

dziatania szczeg6towe, ktdre pracownicy sg zobowigzani podja¢ na wypadek wystgpienia

sytuacji awaryjnych, kitore moga wystapic w zwigzku z wykonywanymi zadaniami,

opisanymi w instrukcji. Przyktadowo:

= podczas prac z uiyciem podestu ruchomego (praca na wysokosci) nalezy opisac
postepowanie na wypadek upadku pracownika z wysokosci i zawisniecia na lince

asekuracyjnej, oraz postgpowanie na wypadek awarii urzadzenia (wyciek pfynéw
hydraulicznych, pozar baterii itp.)

® podczas prac z urzadzeniami elekirycznymi zagrozeniem, jakie moze towarzyszyc
pracownikom jest ryzyko porazenia prgdem elektrycznym — w zwigzku z czym nalezy
zaplanowac postepowanie w przypadku wystgpienia takiej sytuacji.

dziatania dotyczace powiadamiania i alarmowania:

= powiadomienie przetozonego, pracodawcy, Dziatu BHP LG ESWA (wpisac dane)
= powiadomienie Zaktadowych Stuzb Ratowniczych:

STRAZ POZARNA LG ESWA (+48) 532 728 588, (+48) 532 728 587
POGOTOWIE RATUNKOWE MEDICOVER (+48) 660 703 286

= powiadomienie stuzb panstwowych:

NUMER ALARMOWY 112

Inne —jakie, numer?

np. Dziat techniczny LG ESWA zarzadzajgcy obszarem, wskazac z imienia i nazwiska
osobe do kontaktu oraz numer telefonu — w sytuacjach zwigzanych z koniecznoscig
wylaczenia energii (np. elektrycznej).

LG Energy Solution Wrocfaw Sp. z 0. 0. - Safety & Health Department

Warto zapamietac!

Opis  poszczegolnych  czynnosd
w ramach metodologii musi byt
zrozumiaty dla kaidego pracownika
zespolu  realizacyjnego, to znaczy
pracownik ma wiedzieé na jakim
etapie pracy wykanywat okreslene
caynnascl, |akie zagroZenia moga mu
towarzyszyc oraz w jaki sposob ma sie
przed nimi chronic.

Zagrozenia zidentyfikowane i opisane
w metodelogii wykonywania pracy
oraz dziglania Je  eliminujace
lub  minimalizujgce | zastosowane
srodki bezpieczenstwa musza
byc tozsame z tymi wskazanymi
w ocenie ryzyka dla zadania.

Srodki  bezpieczerstwa  wskazane
w  metodologii  musza  zostad
zastosowane zgodnie z wymaganiami
Ow prawa w zakresie bhp;
odnosic  sie do  zakiadowych
standardéw i instrukcji oraz innych
dokumentaw, ktorych zastosowanie
jest istotne z punktu widzenia
bezpieczenstwa pracownika.

Sprzet, maszyny, urzadzenia
oraz wszelkie zasoby sprzgtowe
wykorzystywane przez Wykonawece
w celu realizacji zadania musza
speinia¢  niezbedne  wymagania
prawne w zakresie bhp oraz inne
niezbedne przepisy np. dyrekiywe
maszynowa. Odpowiedzialnosd
za stan techniczny, spelnianie
odpowiednich wymagan, obsluge
iserwis urzadzen i meszyn alboinnezo
sprzetu ponosi Wykonawca
{uzytkownik).

Sprzet uzywany przez Wykonawce

prac do realizacji zadania,
wprowadzany w tym celu na teren
zakladu LG ESWA podlega rejestracji.
Warunki rejestracji takiego sprzetu
opisano W standardzie 10.5 — Zasady
ewidencji maszyn i urzadzen.
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5. Etap 5. — Informacje dodatkowe — sporzadzajacy instrukcje umieszcza dane dotyczace:

Warto zapamietac!

a. zasobdw ludzkich niezbednych do wykonywania prac opisanych w instrukeji o e kel o I EEhD < | Unrawmers

(nadzér pracownikéw, pracownicy zespotu wykonawczego z wskazaniem ich stanowisk orzeczer  lekarskich  pracow
i niezbednych uprawnien) — przykiad wskazano w ponizszej tabeli. oraz  posiadania  przez  nich
odpowiednich szkolen w zakresie BHP
Lp. Imig Nazwiska Stanowisko Wymagania kwalifikacyjne odpowiedzialny  jest  Wykonawca
pracodawca firmy).
1. | Andrzej Kowalski Kierownik robet Uprawnienia budowlane (p V)
2. | Anno Kowalsko Specjalista ds. bhp Kwalifikacje BHP
3. | Piotr Nowak Brygadzisto Uprawnienia do kierowania pracownikami Zz weryfikacje stanu technicznego
4. | Jan Nowak Operator diwigu samojezdnego Uprawnienio UDT, prawo jazdy sprzetu  (maszyn _i urzas‘fz en)
uzywanego na terenie LG ESWA
5. | Pawef Nowak Operator podestu ruchomego Uprawnienia UDT odpowiada Wykonawea (uzytkownik).
Wprowadzanie sprzetu
b. sprzetuiwyposazenia niezbednego do wykonywania prac — przyktad przedstawia tabela uszkodzonego, nieposiadajcego
stosowne| dokumentacji
: 0C, dopuszczenia UDT, ksiazki
_ Wymogi formalne (o€, : »
Lp. Nazwa sprzetu Przeznaczenie (uprawnienia, decyzje UDT, itp.) serwisowe i inne) jest zabronicne
i bedzie skutkowato zablokowaniem
i, Diwig LIEBHERR LTM-1500 AR iAWY Dopuszczenie UDT, ksigzka serwisowa, OC, mozliwosci jego uzycia.
DOR500T przeglod zawiesi | ospraetu, paszport
5 | Podest ruchomy GENIE 653230 Pacuneansldid Dopuszczenie UDT, ksigzka serwisowa, OC,
paszport Zapewnienie  sprzety  stuzacego
Woazek widfowy KALMAR Uprawnienia, UDT, ksigzka serwisowa, do eliminacji ewentualnych wyciekow
3. 19 . Transport pionowy o e | T : -
DED-160-12, DOR-16T OTR, OC, paszport z maszyn | urzadzen w miejscu pracy
: jest ohowigzkiem Wykonawcy prac.
4, | Whretarko-wiertarka Meantaz urzgdzeri Instrukcja obstugi, CE
5. | Preedfuzacz bgbnowy Montaz urzgdzen Instrukcjo obstugr, CE, IP44

Za zapewnienie pdpowiednich SOl

c. $érodkéw ochrony indywidualnej ($OI) — sporzadzajacy przedstawia wykaz w formie tabel, SWeiT Rracownikoms koktrale i

uwzgledniajgc piktogramy zgodne z normg EN 7010, petna nazwe (typ|) srodka, kategorie stanu technicznego. {rejestr, waznose
/ klase oraz zgodnosc z norma. Stosowanie $OI niespetniajgcych wymagari norm europejskich przegladow i inne) odpowiada
jest niedo e Wykonawea. Stosowaniz  podczas
’ prac SO| uszkedzonych, niezgodnie
z przezraczeniem lub
Nazwa / typ Kategoria /klasa Zgodnoi¢ z normg niespelniajacych  wymagan norm
europejskich na terenie zakiadu
Hebtm ochronny 3- lub 4-punktowy pasek N 397 LG ESWAjest niedozwelone.
z paskizm podbrédkowym podbrédkowy
T T Dia  kategorii  prac  szczegolnie
ostrzegawcza lub odziez ochronna Min. 2 klasa EMN 20471 nlEbEZI}!EFEnVCh np . prace  na
silblackawa wysokosci srodki  echrony
indywiduzlng] oraz inne
zabezpieczenia opisano
I - W zaktadowych standardach,
Rekawice robocze Wzalemcscmqka,te@r" EN 328 S o Sl e
pracy (wpisat) z ktarymi Wykonawea zobowigzany
jest zapoznac swoich pracownikow.,
Obuwie robocze Klasa S3 EN 20345 .
Dia 501 podlegajacych okresewym
przegladom producernta
(np. urzadzenia samohamowne)
Wik anawes dolgczz do IBWR
Srelki bezpieczenstwa Ztylnym punktem f.y S _ o d. i
N L EN 361 pisemne potwierdzenie wykonania
takiego przegladu.
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d. substancji niebezpiecznych wykorzystywanych podczas prac — sporzadzajgcy wpisuje Warto zapamietad!

substancje i materiaty niebezpieczne oraz spasob w jaki nastgpi utylizacja odpadu
Karty  Charakterysiyki  substancji
niebezpiecnych  wykorzystywanych
podczas realizacji zadania opisanego
w instrukcji musza zZostac do nigj
7alaczone,  Zagrozenia  zwigzane
ze stosowaniem okreslonych
substancii, srodki cehrony przed nimi
oraz inne aspekty opisane w KCH
6. Etap 6. — Ocena ryzyka dla zadania — sporzadzajacy instrukcje w formie tabelarycznej opisuje musza  byc  zaimplementowane

zidentyfikowane wszystkie zagrozenia wystepujgce na poszczegélnych etapach pracy wraz w IBWR (ujste w metodologii pracy

wraz z jego kodem - jesli nie dotyczy —nalezy wpisac ,NIE DOTYCZY”

Lp. | Nazwa substancji | Nrzatacznika Gospodarka odpadami Kod odpadu

ze sposobami minimalizacji ryzyka dla radania oraz oszacowanym prawdopodobieristwem a;az ?CETE ryzyka). W\’k‘]”awc"’_k’f‘a
. o o " Y. ODOWIgZEK Zapoinac pPracownikow
i cigzkoscia ewentualnych skutkoéw zagrozen. Istotng kwestig jest wskazanie osoby 2 trefriy kart! charskterydiyki pread
odpowiedzialnej za wdroZenie sposobdw zmniejszajgcych ryzyko. Przyktadowy sposob oceny rozpoczeciem prac.

Zamieszczono ponizej.

RYZYS0 Ocena ryzvka dla zadania powinna
Frmwclopudiiiisiv G Zawierac chronologiczny uktad
1= Bardzo recrawdoodstne 1= Inkome woma - Mate- dopusacine etapow pracy | zwigzanych z nimi
2 =0t prasopadenng 3= Lokt cnvatenia D 5 zagrozen analogicznie do metodologii
3=Prawacpodotre 3= Pouatne abrateniz pracy. Osoba odpowiedzialna za
[—— P ——— R wprowadzenie srodkow
Dude —nieakreplowalne - E{ = o SH—
R - A—— . profilaktycznych o Kiarujacy
zespolem |lub inna osoba kisrujaca
e ryzyka po wprowsdrenio Smdkow Ocipowiedzialny 3 %
o i pracownikami  wyznaczona preez
1p. Czymnoit (etap pacy) Zagrozenia Srodd profilakbycne 5 R oo Srodkowe : s it
Provipoptciam. | etk g profizycanych Wykorawae (polski nadzor).
Ll B
Stosowianie $01, poruszanie sig
i Mrmr:dbt::mmmw Pmksif':;i:me.pm:ehe kﬂﬂ:czmmﬁm 7 g ﬁ Andrre Ki "
g przspisdi ruthy drogowegn,
mENowWanE oStroInais . . .
Lista  pracownikow  zapoznanych

7 ocena ryzvka dla zadaniai IBWR musi

7. FEtap 7. Lista pracownikéw zapoznanych z Oceng Ryzyka dla zadania i IBWR — koricowym etapem zostac  wypisesna w  formie
przygotowania IBWR jest zapoznanie pracownikow zespofu realizacyjnego z jej trescig E'E';““"“Fz”ej (”T "'f’_”'pjti'zel iy
_— . . Zachowac czylelnesc dokumentu,
oraz z tredcig Oceny Ryzyka dla zadania. Brak listy pracownikdéw zapoznanych lub brak nosipisy pracownike S5 odrecne.
potwierdzenia zapoznania z instrukcja za podpisem pracownikéw powoduje, ze instrukcja jest
niewaina i nie zostanie zaakceptowana.

p. Imie i nazwisko Stanowisko Data Podpis
Uwaga: jeslh w obszarze prac tym
1 instrukcia zajda okolicznosci,
w ktdrych prace bedzie wykonywad
2 kilka firm — kierujacy zespolem

wykonawey (kierownik robot)
zobowigzany jest powotac
koordynatara BHP w tym obszarze,
zgodnie z art. 208 Kodeksu pracy. W
IBWR nalezy wdwczas zamiescié

3. Podsumowanie

1. Przygotowanie przez Wykonawce Instrukcji Bezpiecznego Wykonywania Robot (IBWR), plandw,
map lub innych niezbednych zatgcznikdw do pozwolert w celu ich zaopiniowania przez dziat BHP

odpowiednie oswiadczenie
LG ESWA musi zosta¢ zakoriczone i przestane do akceptacji na okres co najmniej 3 dni roboczych kierownika robot, kiory osobiscie
przed planowanym rozpoczeciem prac - gdy termin ten zmieni sie w przebiegu wydawania dopilnuje powolania wymienionezo
pozwolenia, zasada réwniez obowigzuje. Wykonawca ma prawo wystapi¢ u Zlecajgcego prace koordynatora. Wzér oSwiadczenia

o udostepnienie odpowiedniej, wymaganej do realizacji zadania dokumentaciji. zawarto w formularzu IBWR, ktory jest

zatacznikiem do ninigjszego standardu

i jedyna dopuszczalng forma

lub .pdf, zgodnym z niniejszym standardem (wzdr w zatgczniku). przygotowania IBWR  na  terenie
zaktadu LG ESWA,

2. Instrukcje do zaopiniowania Wykonawca dostarcza drogg elekfroniczng w formacie .docx

3. Instrukcja z niepeing zawartoécig nie zostanie poddana weryfikacji i zostanie odrzucona.
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